
اخیـراً سـفر معـاون عمرانـی اسـتاندار کرمـان به 
نشسـت  در  پرحاشـیه  صحنه‌هـای  و  سـیرجان 
»قاطعیـت  طعـم  آنکـه  از  بیـش  اداری،  شـورای 
مدیریتی« داشـته باشـد، بـوی »نمایـش تبلیغاتی« 
می‌داد. توپیــدن بر سر روسـای دو اداره در حضور 
بـرای  لحظـه  در  دوربین‌هـا، شـاید  و  خبرنـگاران 
مـردمِ خسـته از ناکارآمدی‌هـا »مسـکنی موقـت« 
باشـد، اما وقتـی غبـارِ این شـوهای رسـانه‌ای فرو 
می‌نشـیند، واقعیت‌هـای تلـخِ مدیریتـی همچنـان 

سـر جـای خـود باقی‌سـت. 
سـوال اینجاسـت: آیـا ایـن نمایش‌هـا قرار اسـت 
گرهـی از مشـکلات سـیرجان بگشـاید، یـا تنهـا 
اصلـیِ  مسـوولیت  از  فـرار  بـرای  اسـت  ابـزاری 

اجرایـی؟ مدیریـت 
معـاون عمرانـی اسـتاندار  کرمـان ، ابتـدای هفتـه 
اداری  شـورای  نشسـت  در  و  آمـد  سـیرجان  بـه 
شهرسـتان در فرمانـداری سـیرجان بـه رییـس دو 
اداره در حضـور خبرنـگاران توپیـد و آنهـا را بـه 
هـم  رسـانه‌ها  کـرد.  توبیـخ  انفعال‌شـان  خاطـر  
بازتـاب گسـترده دادنـد و حتـا مـردم سـیرجان 
خوش‌شـان آمـد. امـا بـه نظـر حرکتـی تبلیعاتی و 

پوپولیسـتی بـود.

توبیخِ علنی؛ عدالت یا نمایشِ پوپولیستی؟
نخسـتین پرسـشِ بی‌پاسـخ ایـن اسـت: چـرا ایـن دسـت 
توبیخ‌هـا کتبـی و جـدی و بـدون شـوی رسـانه‌ای انجـام 
نشـود؟ اگـر قصـوری صـورت گرفتـه و مدیـری در انجـام 
وظایفـش نـاکام بـوده، سـازوکار اداری کشـور راهکارهـای 
کـرده  پیش‌بینـی  را  بی‌سـروصدا«  و  جـدی  »کتبـی، 
اسـت. چـرا معـاون اسـتاندار بایـد در قامـت یـک »شـاکیِ 

نمایشـی« در میـان رسـانه‌ها ظاهـر شـود؟ توبیـخِ علنـی 
بـدونِ فراهـم کـردن بسـترهای اصلاح، بیشـتر بـه تحقیرِ 
جایـگاهِ کارشناسـی شـباهت دارد تـا مدیریـت جهـادی. 
اگـر مدیـرانِ مذکـور واقعـاً مسـتحقِ توبیـخ هسـتند، چـرا 
بـه جـای »شـوی رسـانه‌ای«، حکـمِ عـزلِ آن‌هـا صـادر 
نمی‌شـود؟ اگـر ناکارآمدنـد، ابقای آن‌ها در مسـوولیت پس 
از آن توبیـخ، خـود سـندِ دیگـری بـر ناکارآمـدیِ سیسـتمِ 

انتصابـاتِ اسـتانداری اسـت. 
انفعال؛ دردی که در کالبدِ کلِ شهر جاری است

ایـن انفعـال محـدود بـه اداره میـراث فرهنگـی و مخابرات 
در سـیرجان نیسـت و اکثـر اداره‌هـا در سـیرجان مشـمول 

چنیـن انفعالـی هسـتند. پـس بقیـه چی؟ 
تمرکـزِ انتخابـی بـر میـراث فرهنگـی و مخابرات، شـبیه به 
»پـاک کـردن صورت‌مسـاله« اسـت. انفعـال در سـیرجان، 
یـک پدیـده محـدود بـه دو اداره نیسـت؛ این یـک بیماریِ 
سیسـتمی در اکثـر اداراتِ ایـن شهرسـتان اسـت. وقتـی 
مسـوولانِ اسـتانی تنهـا بـر دو نقطـه دسـت می‌گذارنـد و 
بقیـه ادارات را کـه در رکـودِ کامـل به سـر می‌برنـد نادیده 
می‌گیرنـد، ایـن شـائبه تقویـت می‌شـود کـه ایـن توبیخ‌ها 
نـه بـر اسـاسِ »ارزیابـیِ عملکـردِ جامـع«، بلکـه بر اسـاس 
تسویه‌حسـاب‌های  حتـی  یـا  لحظـه‌ای«  »سیاسـت‌های 

است. سیاسـی 

دورِ باطلِ بودجه و »گداییِ مسوولیت اجتماعی«
موضـوع دیگـر اینکـه روسـای ادارات در سـیرجان عمدتـا 
اعتبـارات  کمبـود  و  بودجـه  نبـود  را  انفعال‌شـان  دلیـل 
نبـودِ  از  مـدام  سـیرجان،  در  ادارات  روسـای  می‌داننـد. 
»بهانـه«،  ایـن  می‌رسـد  نظـر  بـه  و  می‌نالنـد  بودجـه 
پناهـگاهِ امنـی بـرای فـرار از پاسـخگویی شـده اسـت. امـا 
چـرا بودجـه نیسـت؟ چـون توزیـع اعتبـارات در اسـتان، 
صـورت  »مرکزگرایانـه«  اولویت‌بنـدیِ  بـا  همچنـان 
می‌گیـرد. وقتـی اسـتاندار و تیمـش، مدیرانِ شهرسـتان را 

عملاً بـه »تکدی‌گـریِ مسـو.ولیت اجتماعـی« از معادن وا 
می‌دارنـد، یعنـی خودشـان بـه شکسـتِ نظـامِ بودجه‌ریزی 

کرده‌انـد. اعتـراف 
بدتـر آنکـه، حتـی وقتـی مدیـرانِ شهرسـتانی بـه سـراغِ 
معـادن می‌رونـد، پـول بـه مرکـزِ اسـتان واریـز می‌شـود و 
بـاز هـم حکایـتِ »از اینجـا رانـده و از آنجـا مانـده« تکـرار 
می‌شـود. انتقـاد دامـن خـود اسـتانداری را می‌گیـرد زیـرا 
در تقسـیم بودجه‌هـا بـه خـود ادارات شـهر کرمـان اولویت 
بیشـتری می‌دهنـد‌ و حتـا طالبـی اسـتاندار کرمـان رسـما 
از  را  اعتبارشـان  ادارات شهرسـتان می‌خواهـد کمبـود  از 
طریـق معـادن و تحت عنـوان مسوولسـت اجتماعی معادن 
جبـران کننـد. اما بـا اینکه برخـی ادارات سـیرجان این راه 
را نیـز رفته‌انـد ولـی بـاز هـم چـون واریـزی بـه ادارت کل 
در مرکـز اسـتان انجـام می‌شـود، دوبـاره قضیـه گرفتن آن 
اعتبـار از مرکـز بـرای پیرامـون پیـش می‌آیـد و انـگار دور 

باطـل اسـت!  ایـن »دورِ باطـل« بـا توبیـخِ روسـای ادارات 
حـل نمی‌شـود؛ ایـن یـک نقـصِ سـاختاری در حکمرانـیِ 
بـه جـای  بایـد  اسـتانداری  اسـت کـه  اسـتان  اقتصـادیِ 

توپیـدن بـه زیرمجموعـه، آن را اصلاح کنـد.

دولتِ اجرا، نه دولتِ انتقاد!
مهم‌تریـن علاج این سـبکِ مدیریت، بازگشـت بـه وظایفِ 
ذاتـیِ دولـت اسـت. در ادبیـات سیاسـی، دولـت، »کارگزارِ 
اجـرا« اسـت؛ نـه »ناظـرِ بیرونـی«. انتقـاد کـردن، وظیفـهِ 
شـهروندانِ  و  مسـتقل  رسـانه‌های  مجلـس،  نماینـدگان 
مطالبه‌گر اسـت. وقتـی مسـوولِ اجرایی )معاون اسـتاندار( 
خـود را در جایـگاهِ منتقـد قـرار می‌دهـد، عملاً اعتـراف 

کـرده اسـت کـه »نمی‌توانـد اعمـالِ قـدرت کنـد«
مردم سـیرجان نیازی بـه »منتقدِ دولتـی« ندارند؛ آن‌ها به 
»مدیـرِ توانمنـد« نیـاز دارنـد. پنج مـاه پیش هـم فرماندار 

هشـدار داده بـود، امـروز معاون اسـتاندار توبیخ کـرد؛ فردا 
چه کسـی قرار اسـت تماشـاگرِ این سـریالِ تکراری باشـد؟ 
اگـر مدیـرانِ منصـوبِ شـما کارآمـد نیسـتند، برکنارشـان 
بـازی  اسـت.  راه  قانونی‌تریـن  و  سـاده‌ترین  ایـن  کنیـد! 
کـردن در نقـشِ منتقـد، تنها نشـان‌دهنده یک چیز اسـت: 

عجـز در مدیریـت و تمایـل به فریـبِ افـکار عمومی.
ایـراد دیگـر بـه ذاکـری آن اسـت کـه دولـت و دولتی‌هـا 
در جایـگاه انتقـاد کـردن ننشسـته‌اند. انتقاد کار مسـوولان 
اجرایـی نیسـت. آنهـا وظیفـه‌ی عمل کـردن و اجـرا دارند. 
و شـهروندان  رسـانه‌ها  و  نماینـدگان مجلـس  کار  انتقـاد 
اسـت کـه در موضـع قـدرت عملی نیسـتند و بایـد صدای 
بی‌قدرت‌هـا باشـند‌. دولـت اگـر از روسـای اداراتـش راضی 
نیسـت و آن‌هـا را کارآمـد نمی‌دانـد، می‌توانـد برکنارشـان 
کنـد بـه همیـن سـادگی. وگرنه پنـج ماه پیش هـم رضوی 
فرماندار سـیرجان به روسـای ادرات منفعل هشـدار خشک 

و خالـی داده بود.

از فرافکنی تا عمل
سـیرجانِ عزیزِ مـا، قربانیِ یک نـگاهِ پیرامونـی در مدیریتِ 
اسـتانی شـده اسـت. تا زمانـی که نـگاهِ »مرکزِ اسـتان« به 
»شهرسـتان‌ها« نگاهـی بـالا به پاییـن و ابزاری باشـد، و تا 
زمانـی کـه مدیـران بـه جـای »اقتـدار در اجرا«، بـه دنبال 
»نمایـش در رسـانه« باشـند، وضعیـت بـه همیـن منـوال 

بود. خواهـد 
بـه مسـوولانِ محتـرم توصیه می‌شـود: بـه جای برگـزاریِ 
جلسـاتِ نمایشـی و توبیخ‌هـای تلویزیونـی، یک‌بـار بـرای 
همیشـه »مـدلِ توزیـعِ ثروتِ معدنـی« را اصلاح کنید، به 
روسـایِ ناتـوانِ خـود پایـان دهیـد و از جایـگاهِ »منتقـد«، 
بـه جایـگاهِ »مجـریِ مقتـدر« بازگردیـد. مـردمِ سـیرجان، 
هوشـمندتر از آننـد کـه ایـن نمایش‌هـای پوپولیسـتی را با 
عدالـتِ واقعـی اشـتباه بگیرنـد. شـهرِ مـا بـه »عمـل« نیاز 

دارد، نـه بـه »تئاتـرِ توبیخ«

 
کشـاورزی،  جهـاد  سـیرجان،  منطقـه‌ای  آب  رییـس 
سـیرجان فرمانـداری  و  بخشـداری‌ها 

چـرا مردم در منطقه‌ی پاریز و هماشـهر ایـن روزها در فصل 
گـرم دچـار قطعـی مکـرر و تقریبـن دائمـی آب لوله‌کشـی 

! هستند
یعنـی سـهم اهالی سـاکن این مناطـق از این همـه بارندگی 
و رودخانه‌هـای فصلی که جاری شـدند، یک آب آشـامیدنی 

و شسـت و شوی دسـت و صورت نیست؟!

سـال پیـش هـم در فصـل گـرم همیـن بسـاط بود، امسـال 
بدتـر شـده، طـوری کـه داشـتن منبـع هـم جوابگـوی نیاز 
خانـه نیسـت. آن قـدر قطعـی داریـم کـه منبـع هـم آب 

نمی‌شـود!
ایـن آب‌هـا کجـا می‌روند؟ اینجا بـا این همه قنـات چرا باید 
مردمـش بی‌آبـی بکشـند؟! قنات‌هـا را هـم کـه کشـاورزان 
تـوی لولـه کرده‌انـد و حداقـل نمی‌شـود هنـگام قطعـی آب 

بـروی کمـی آب قنـات با دبه بـرداری!

از آن طـرف دولـت نظـاره گـر شـده کـه همین کشـاورزان 
زمین‌هـا و باغ‌هـای بـا کاربـری کشـاورزی را قطعـه قطعـه 
کـرده انـد و بـه عنـوان خانـه بـاغ فروخته‌انـد. علـت اصلـی 
بی‌آبـی کشـیدن سـاکنان واقعـی منطقـه‌ نیز همین اسـت. 
از قبیـل پزشـک و معدنـی و  یـک مشـت مرفـه بـی‌درد 
کاسـب و... آمده‌انـد خانـه‌ی ویلایی سـاخته‌اند و چون روی 
باغچه‌شـان آب جـوی قنـات بـرای آبیـاری درختـان نبوده، 
لوله‌کشـی  شـرب  آب  بـا  را  کاشـته‌اند  کـه  درخت‌هایـی 

آبیـاری می‌کننـد و حـوض و حوضچـه‌ی آب بـرای آبتنـی 
سـاخته‌اند.

همین‌هـا باعـث کم‌فشـاری و قطعـی آب ما سـاکنان دائمی 
هماشهر شـده‌اند. 

چرا کسی رسیدگی نمی‌کند!
جهادکشـاورزی و فرمانداری سـیرجان کجای قضیه هستند 
تـا پاسـخ بدهند چرا اجـازه داده‌اند زمین‌های کشـاورزی در 

ایـن وسـعت تبدیل بـه این همه ویلا شـوند؟!
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در سالن نمایش فرمانداری سیرجان اجرا شد!

تآترِ »توبیخ« به کارگردانی معاونِ استاندار 
حسام الدین اسلاملو

تشنگی اهالی منطقه‌ی پاریز و 
هماشهر پس از کلی بارندگی و 

جاری شدن رودخانه‌های فصلی! 

صفحه 2

کمیسیون معاملات  شرکت پاریز پیشرو صنعت توسعه

آگهـی مناقصـه عمومـی 
شمـاره  1405/12/م.ع 

با موضوع تأمین ماشین آلات نیمه سنگین )ایسوزو( 

جهت حمل و جابه جایی اقلام انبار 
شرکت پاریــز پیشرو صنعت توسعه در نظر دارد

تأمین ماشین آلات نیمه سنگین )ایسوزو( 
جهت حمل و جابه جایی اقلام انبــــــار 

خود را از طریق برگزاری مناقصه عمومی در بین اشخاص حقیقی و حقوقی واجد شرایط در  دشهرستان سیرجان واگذار نماید.

*نحــوه دریافـــت اسنـــاد : کلیـــه متقاضیــــان واجد شرایــط می تواننـــد جهت دریافــــــــت اسنــــاد مناقصــــه به 

www  مراجعه و اسناد مذکور را از قسمت مناقصه و مزایده دانلود نمایند. .parizpishro . ir آدرس الکترونیکی 

*میزان تضمین شرکت در مناقصه : 

مبلغ  000,000,000, 1 ریال )یک میلیارد ریال ( در قالب ضمانت نامه بانکی معتبر 

واریز وجه نقد به شماره حساب 10/3309211/2 و شماره شبا 480700001000223309211002 بانک رسالت  

ملی  شناسه  با  کالا  خرید  یا  وثیقه  تودیع  موضوع  با  توسعه  صنعت  پیشرو  پاریز  شرکت  نفع  به  بانکی  شده  تضمین  چک 

14003053457 قید گردد . 

سفته تضمین شده بانکی

*تذکر مهم : صدور ضمانت نامه می بایست فقط با عنوان ضمانت نامه شرکت در مناقصه باشد . 

صدور ضمانتنامه با عنوان شرکت در فرآیند ارجاع کار مورد قبول نمی باشد .

*آخرین مهلت تحویل پاکات : 

ساعت 13:00 روز  چهارشنبه مورخ 1405/04/17 بدیهی است بعد از تاریخ مذکور پیشنهادی دریافت نخواهد شد . 
*محل تحویل پاکات : 

استان کرمان _ شهرستان سیرجان _بلوار پیروزی _ پلاک 79_ ساختمان اداری شرکت پاریز پیشرو صنعت توسعه

کدپستی 7816947838_ خانم خدایاری شماره تماس :09165354325

*مدت اعتبار قیمت پیشنهادی:  سه ماه از تاریخ گشایش پاکت ها می باشد . 

*هزینه چاپ آگهی: به عهده برنده مناقصه می باشد . 

*شماره تماس جهت پاسخ به سوالات فنی :

آقای رمضان نژاد- شماره تلفن: 09130920870

*شرکت کنندگان می توانند بابت هر کدام از دستگاه های مورد نظر در اسناد مناقصه قیمت پیشنهادی را ارائه نماید. 

آگهی »تجدید اول« مزایده عمومی شماره 1405/33/م
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شرکت گهر پارک سیرجان )سهامی خاص( در نظر دارد مزایده
 »واگذاری حق بهره برداری از محدوده شهربازی مجموعه گردشگری  « 

را تجدید نماید. لذا از این رو کلیه متقاضیان می توانند جهت دریافت اسناد مزایده و اطلاع از جزئیات، تا تاریخ اعلامی ذیل از طریق پایگاه 

رسمی اینترنتی شرکت گهرپارک  به آدرس www.goharpark.ir  بخش مزایده ها و مناقصات اقدام نمایند. 

1-شرکت در رد و قبول کلیه پیشنهادات بدون هرگونه مسئولیت و جبران خسارت ادعایی مختار است.
2- سپرده شرکت در مناقصه:  به  صورت تعریف شده در اسناد مزایده 

3-آخرین مهلت تسلیم پیشنهادات: ساعت 15 روز سه شنبه 1405/04/23 بوده و هزینه درج آگهی بر عهده برنده مزایده می باشد. 
)ضمناً بازدید الزامی بوده و تاریخ بازدید از محل، جهت دوره تجدید، ساعت 10 مورخ 1405/04/22 مقررگردیده است.(

4-کلیه مشخصات لازم در اسناد مزایده ذکر گردیده و پاکات فاقد مهر و لاک باز نمی شوند.
5- محل تحویل اسناد: سیرجــــان / کیلومتـــــــر 20 جــــــاده سیرجان- شیــــراز، واحد امـــور حقوقــی و قراردادهای گهر پارک

)آقای مهندس یاوری 09139474880( 
*ضمناً می توانیــــد جهت هماهنگی یا اطلاعات بیشتر با شماره  09133781132  آقــای مزندی   روزانه از ساعت 

14 تا 19 تماس حاصل فرمایید.

آگهی فراخوان شناسایی مشاور ممیزی فنی و تفضیلی انرژی

 شرکت معدنی و صنعتی گهرزمین

)405-TC-15 مناقصه شماره(
شرکت معدنی و صنعتی گهرزمین )سهامی عام( در نظر دارد؛

  مشاور» ممیزی فنی و تفضیلی انرژی« سایت سیرجان  
 این شرکت را از طریق مناقصه عمومی به همراه انجام فرآیند ارزیابی کیفی و فنی، شناسایی و انتخاب نماید. متقاضیان جهت 

شرکت در مناقصه می بایست ابتدا نامه اعلام آمادگی و فیش واریزی را از طریق آدرس ایمیل ذیل به دبیرخانه کمیسیون 

معاملات ارسال نمایند.متقاضیان واجد صلاحیت پس از دریافت پاکت های خالی مناقصه از دبیرخانه کمیسیون معاملات واقع 

در مجتمع سیرجان یا دبیرخانه دفتر مرکزی تهران، پیشنهادات خود را تا قبل از مهلت مقرر به آدرس سیرجان کیلومتر 50 

جاده شیراز مجتمع معدنی و صنعتی گهرزمین، دبیرخانه کمیسیون معاملات تحویل دهند

شرایط لازم مناقصه گران برای شرکت در مناقصــه:
*دارا بودن  مجوز استقرار سیستم مدیریت انرژی ISO 50001 از شرکت بهینه سازی مصرف سوخت الزامی می باشد.

*دارا بودن  حداقل گرید رتبه 3 مشاوره انرژی در زیرشاخه بهینه سازی انرژی از سازمان برنامه و بودجه الزامی می باشد.

*دارا بودن مجوز از شرکت بهینه سازی مصرف سوخت برای انجام M&V الزامی است.

شماره  حساب  یا  و  سپه  بانک  نزد   1137800200075 شماره  حساب  به  ریال   10،000،000 مبلغ  به  واریزی  فیش  تسلیم  و  معرفی نامه  *ارائه 

5077955721 نزد بانک ملت به نام شرکت معدنی و صنعتی گهرزمین جهت شرکت در فراخوان عمومی انتخاب مشاور« ممیزی فنی و تفضیلی 

انرژی سایت سیرجان شرکت معدنی و صنعتی گهرزمین

*متقاضیان واجد صلاحیت پس از دریافت اسناد ارزیابی کیفی از دبیرخانه کمیسیون معاملات، مستندات و مدارک خود را تا قبل از مهلت مقرر 

به آدرس سیرجان، کیلومتر 60 جاده شیراز، شرکت معدنی و صنعتی گهر زمین، دبیرخانه کمیسیون معاملات تحویل نمایند.

*مهلت ارسال نامه اعلام آمادگی جهت حضور در فراخوان: از چهارشنبه مورخ 1405/4/10 تا چهارشنبه مورخ 1405/04/24 ساعت 14:00

*متقاضیان باید پیشنهادهای خود را حداکثر تا ساعت 14:00 روز چهارشنبه 1405/05/07 به دبیرخانه کمیسیون معاملات  تسلیم نمایند.

* کارفرما در رد یا قبول پیشنهاد پیمانکاران بر اساس صلاحدید خود کاملاً مختار بوده و لذا شرکت در فراخوان، حقی برای ایشان در خصوص 

تصمیمات کارفرما دربر نخواهد داشت.

و   09139565275 و    034-41527112 و   034-41527117 تلفـــن های  شماره  با  می توانند  متقاضیان  بیشتر  اطلاعات  *جهت 

آدرس های الکترونیکی )Tc@Goharzamin.com & GoharZamin.TC@Gmail.com( مکاتبه نمایند.

دبیرخانه کمیسیون معاملات شرکت  معدنی و صنعتی گهرزمین
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      شرکـت  متین پستـــه سیرجان
ثبت شده به شماره : 1628 - شناسه ملی:  1086054035 

دعــوت  خاص(   )سهامی  پستــه سیرجان  متیـن  سهامـــداران شرکت  کلیـــه   از  بدینوسیله 

به عمل می آید تا در جلسه مجمع عمومی عادی این شرکت که در تاریخ 1405/04/29 روز 

دوشنبه ساعت 9 صبح  در محل سیرجان- بلوار تهران، روبروی منطقه ویژه اقتصادی با دستور 

کار ذیل برگزار می گردد.حضور یابند. شرکت در این جلسه الزامی می باشد.

دستور جلسه:
* انتخاب روزنامه شرکت 

هیئت مدیره شرکت  متین    پسته   سیرجان
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      شرکـت  متین پستـــه سیرجان
ثبت شده به شماره : 1628 - شناسه ملی:  1086054035 

بدینوسیله از کلیـــه  سهامـــداران شرکت متیـن پستــه سیرجان )سهامی خاص(  دعــوت به 

عمل می آید تا در جلسه مجمع عمومی فوق العاده این شرکت که در تاریخ 1405/04/29 روز 

دوشنبه ساعت 11 صبح  در محل سیرجان- بلوار تهران، روبروی منطقه ویژه اقتصادی با دستور 

کار ذیل برگزار می گردد.حضور یابند. شرکت در این جلسه الزامی می باشد.

دستور جلسه:
1- انحلال شرکت 

هیئت مدیره شرکت  متین    پسته   سیرجان2- انتخاب مدیر تصفیه
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فراخوان  مناقصه عمومی یک مرحله ای تهیه و پخش 
قیر mc و آسفالت تعدادی از معابر شهر بلورد )نوبت اول(

شهـرداری بلـورد در نظر دارد مناقصه عمومی )شرح مختصر؛ تهیه و پخش قیر mc و آسفالت تعدادی از معابر شهر بلورد (
2  را از طریق سامانه تدارکات الکترونیکی دولت برگزار نماید. 0 0 5 0 9 0 9 4 4 0 0 0 0 0 1 به شماره 

کلیه مراحل برگزاری مناقصه از دریافت اسناد مناقصه تا ارائه پیشنهاد مناقصه گران و بازگشایی پاکت ها از طریق 
درگاه سامانه تدارکات الکترونیکی دولت )ستاد( به آدرس www.setadiran.ir  انجام خواهد شد 

نام در سایت مذکور و دریافت گواهی امضای  قبلی، مراحل ثبت  لازم است مناقصه گران در صورت عدم عضویت 
الکترونیکی را جهت شرکت در مناقصه محقق سازند.

تاریخ انتشار مناقصه در سامانه:  روز چهارشنبه تاریخ 1405/04/17  می باشد.
مهلت زمانی دریافت اسناد مناقصه از سایت : از تاریخ انتشار اسناد مناقصه تــا ساعـت 10:00روز شنبـــه تاریـخ 1405/04/27
مهلت زمانی ارائه پیشنهـــاد: از تاریخ دریافت اسناد مناقصه تا ساعت 17:00 روز سه شنبـه  تاریـخ 1405/05/06

زمان بازگشایـی پاکت ها: ساعت 10:00 روز چهارشنبــــه  تاریخ 1405/05/07 
اطلاعات تماس دستگاه مناقصه گزار:  جهت دریافت اطلاعات بیشتر در خصوص اسناد مناقصه و ارائه پاکت ها

 آدرس: شهر بلورد- بلوار شهید باهنر، شهرداری بلورد  شماره تماس:   0288  4236 )034( -09133450189

شهرداری  بلورد


